UMOWA NR 33/2024
w sprawie warunkow organizacyjno-finansowych oraz programu dzialalno$ci
Gminnego Osrodka Kultury w Niechlowie

zawarta w dniu 29 lutego 2024 r. w Niechlowie pomiedzy:

Gming Niechlow, ul. Glogowska 31, 56-215 Niechlow, NIP 693-19-40-470 reprezentowang
przez p.o. Wojta Gminy Niechlow Pawla Wroblewskiego, przy kontrasygnacie Skarbnika
Gminy Niechlow Anny Mroz,

zwana dalej ,,Organizatorem”

a

Panig Katarzynag Kurdek, zam. Siciny 103, 56-215 Niechlow, PESEL 72082701089, zwanym
dalej ,.Dyrektorem™.

W zwigzku z powierzeniem pehnienia obowigzkéw Pani Katarzynie Kurdek na stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Niechlowie w trybie art. 16a Ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (t.j. Dz.U.
z2024r., poz. 87) na okres od 01.03.2024 r. do 31.05.2024 r., strony umowy zgodnie okreslaja
warunki organizacyjno - finansowe dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury wpisanego do
rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora pod numerem 2 oraz program
dzialania ww. instytucji - w dalszej czesci umowy jako ,,GOK™:

§ 1

GOK prowadzi dzialalno$¢ kulturalng oraz wykonuje zadania w oparciu o Statut nadany
uchwatg nr XXX/245/2017 Rady Gminy Niechléw z dnia 2 marca 2017 r. oraz przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego.

§2

GOK gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescia mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkow, w tym dotacji pochodzacej od
Organizatora, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§3

Majgtek GOK moze by¢ wykorzystany jedynie do realizacji celéw zgodnych z zakresem jej
dzialania.

§4

Instytucjg zarzadza Dyrektor, ktory odpowiada za calos¢ spraw zwiazanych z prawidlowym jej
funkcjonowaniem, realizacja jej zadan oraz reprezentuje jg na zewngtrz.



§5

Organizator sprawuje nadzor nad dzialalnoscia GOK.
§6
1. Informacja o sytuacji kadrowej, majgtkowej, finansowej i dzialalnosci programowej oraz

szczegOtowe warunki organizacyjno-finansowe dzialalnosci Gminnego Osrodka Kultury
w Niechlowie okresla zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Dyrektor zobowigzany jest do realizacji programu kadencyjnego dziatania GOK zgodnie
z pkt. V Informacji o sytuacji kadrowej, majatkowej, finansowej 1 dziatalnosci programowej
oraz szczegolowe warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury
w Niechlowie.

§7

1. Umowa obowigzuje w okresie powierzenia pelnienia obowigzkéw Dyrektora GOK
i wchodzi w zycie z dniem 01.03.2024 r. tj. z dniem powierzenia pelnienia obowiazkow
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Niechlowie.

2. Organizator moze odwola¢ Dyrektora przed uplywem okresu, na ktory zostaly mu
powierzone obowigzki:

1) na wlasng prosbe,

2) z powodu choroby trwale uniemozliwiajgcej wykonywanie obowigzkow,

3) z powodu naruszenia przepisOw prawa w zwiazku z zajmowanym stanowiskiem,

4) w przypadku odstgpienia od niniejszej umowy,

5) w przypadku przekazania GOK w trybie art. 21a Ustawy z dnia 25.10.1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 87).

§8

1. Dyrektor zobowigzuje si¢ do niewykonywania w czasie trwania umowy, bez uprzedniej
pisemnej zgody Organizatora, jakichkolwiek zaje¢, ktore moglyby powodowa¢ podejrzenie
o ich konkurencyjnos$¢ w stosunku do dziatalnosci prowadzonej przez GOK.

2. Wzor pisemnej zgody, o ktorej mowa w ust. 1 okresla zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

3. Dyrektor, w okresie zajmowania stanowiska, zobowigzany jest do dbalosci o dobre imig
GOK.

§9

1. Dyrektor zobowigzuje si¢ wykorzystywac wszelkie informacje poufne, uzyskane w trakcie
pelnienia funkcji, wlacznie w celu nalezytego wykonywania obowiazkoéw i nie przekazywac
tych informacji zadnym osobom z wyjatkiem tych, z ktérymi wspotdziata w celu realizacji
obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa i niniejszej umowy.

2. Dyrektor ma obowigzek zachowania poufnosci takze przez okres szesciu miesigcy po
uplywie okresu obowigzywania niniejszej umowy.



3. Przez informacj¢ poufng nalezy rozumie¢ informacje handlowe, techniczne, organizacyijne,
programowe oraz uzyskane w zwiazku ze stanowiskiem Dyrektora.

§ 10

1. W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowania majg w szczegolnosci przepisy:
kodeksu cywilnego, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej a takze
ustawy o finansach publicznych.

2. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemne;.
3. Zalgcznik do niniejszej umowy stanowi jej integralng czesc.

4. Umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach: dla Dyrektora oraz
dla Organizatora.
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